OBCINA MORAVCE
Obdinska uprava Tel. 01/724-71-40, fax 01/723-10-35
Vegova ulica 9, 1251 Moravée E-mail: obcina@moravce.si

Stevilka: 100-0053/2019-1
Datum: 23.5.2019

Na podlagi 58. clena Zakona o javnih usluZbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno predi$éeno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, v nadaljevanju: ZJU) Ob¢ina Moravce, Vegova
ulica 9, 1251 Moravce, objavlja javni natecaj za zasedbo prostega uradnidkega delovnega mesta za
nedolocen ¢as s polnim delovnim éasom

SVETOVALEC ZA SPLOSNE IN FINANCNE ZADEVE

Delovno mesto svetovalec je uradnidko delovno mesto, ki se lahko opravlja v treh zaporednih nazivih:
svetovalec III, svetovalec II in svetovalec I. Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu svetovalec za
splodne in financne zadeve opravljal v uradniskem nazivu svetovalec III. Z izbranim kandidatom bomo
sklenili delovno razmerje za nedolocen ¢as s polnim delovnim ¢asom in 6 meseénim poskusnim delom.
Izbran kandidat bo delo opravljal praviloma na sedezu Obéine Moravce, Vegova ulica 9, v Moravéah.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj spec. visjeSolska izobrazba (prej$nja), visokoSolska strok. izobrazba (prej$nja),
visokoSolska strokovna izobrazba, visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska
stopnja),

- najmanj 7 mesecev delovnih izkusenj,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka druge stopnje,

- obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv.

Kandidat mora izpolnjevati tudi pogoje iz drugega odstavka 88. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih:

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- da oseba ni bila pravnomocno obsojena zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in da ni bila obsojena na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot $est mesecev,

- da zoper osebo ni vloZena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se

preganja po uradni dolznost.

Izpolnjevanje teh pogojev kandidat dokazuje s predloZitvijo pisnih izjav.

Prednost pri izbiti bodo imeli kandidati z izku$njami na podro&ju finanénih zadev.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in cas ptipravni§tva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmetje
sklenjeno oziroma pripravni§tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Kot delovne izkusnje
se upoSteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba
kandidira, pri cemer se upoSteva <das opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Na podlagi Cetrtega odstavka 54. clena Uredbe o notranji organizaciji, sistemizactji, delovnih mestih in
nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih organih se za delovna mesta oziroma nazive, za katere
se ne zahteva univerzitetna izobrazba ali visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti, se predpisane delovne izkusnje skrajsajo za tretjino v primeru, da naloge na tem
delovnem mestu opravlja javni usluzbenec, ki ima univerzitetno izobrazbo ali visoko strokovno
izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti.



Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali imajo opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v
naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat skladno z 89. clenom Zakona o javnih
usluzbencih najpozneje v enem letu od sklenitve delovnega razmerja opraviti usposabljanje.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka. V
ptimeru, da izbrani kandidat nima opravljenega strokovnega izpita iz upravnega postopka, ga mora
skladno s tretjim odstavkom 31. clena Zakona o splosnem upravnem postopku (Uradni list RS, st.
24/06-uradno preéisceno besedilo, 126/07, 65/08 in 8/10) opraviti najkasneje v treh mesecih od
sklenitve delovnega razmerja.

Prijava mora vsebovati:

pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogojev glede zahtevane stopnje izobrazbe, iz katere
morata biti razvidni stopnja in smer izobrazbe, datum (dan, mesec in leto) zakljucka
izobrazevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

pisno izjavo kandidata, v kateri izjavlja, da je drZavljan Republike Slovenije, da ni bil
pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti
in da ni bil obsojena na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev ter da zoper
njega ni vloZena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti;

soglasje kandidata, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje, da Obcina Moravce
pridobi navedene podatke iz uradnih evidenc. V primeru da kandidat z vpogledom iz uradnih
evidenc ne soglasa, bo moral sam predloziti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

V izbirnem postopku se bo presojala strokovna usposobljenost kandidatov, na podlagi predstavitve na
vlogi, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod prevetjanja
strokovne usposobljenosti kandidatov.

Delovne naloge:

- izvaja naloge pisarniskega poslovanja in vlozisca,

- uteja athiv,

- evidentira naloge in odlocitve Zupana,

- sestavlja in sprejema vloge obcanov, posreduje informacije in usmerja strank,

- izvajanje drugth nalog, ki spadajo v to podrodje in aktivnosti,

- sprejema in posilja posto,

- opravlja naloge povezane z blagajniskim poslovanjem in obracunom potnih nalogov,
- evidentira sklenjene pogodbe,

- pobira obcinsko gotovinsko takso,

- vodiin ureja evidence dopustov, ur,

- spremlja izvajanje proracuna, analizira stanje proracuna, pripravija predloge sprememb proracuna za
tekoce leto,

- vodi in organizira knjigovodstvo,

- pripravlja racunovodska porocila,

- vodi evidence premozenja obcine,

- obracunava place in nadomestila,

- obracunava sejnine, dnevnice, potne stroske, dopolnilno delo, pogodbe o delu, avtorske honoratje,
prehrano za upravo in zveze,

- priprava pogodb s podrodja in spremljanje njihove realizacije,

- sodeluje na sejah obcinskega sveta in delovnih teles,

- opravlja druge upravne in strokovne naloge po navodilih Zupana in direktotja obcinske uprave



Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z 0zna&bo: »prosto delovno mesto -
svetovalec za splosne in finanéne zadeve na naslov: Ob¢ina Moravée, Vegova ulica 9, 1251 Moravée in
sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani Ob¢ine Moravée. Za pisno obliko prijave se Steje tudi
elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: obcina@moravce.si, pti ¢emer veljavnost ptijave ni
pogojena z elektronskim podpisom. Kandidati bodo o izbiti pisno obvesceni.

Na podlagi smiselne uporabe 12. ¢lena Uredbe o postopkih za zasedbo delovnega mesta v organih
drzavne uprave in v pravosodnih otganih (Uradni list RS, §t. 129/06 in 104/10) se v izbirni postopek
ne uvrstijo kandidati, ki ne izpolnjujejo natecajnih pogojev.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v roku 15 dni po opravljeni izbiti. O izbiti bo izdan sklep o
1zbir, ki bo vrocen izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom pa bo vroden sklep, da niso bili izbrani.

Obvestilo o koncanem natecajnem postopku bo objavljeno na spletni strani Obdine Moravce
(www.moravce.si).

Dodatne informacije lahko dobite na 01 724 71 41 oziroma na elektronskem naslovu:

ivan.kenda(@moravce.si.

Opomba: V besedilu uporabljeni iztazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Drt. Milan Balazic
zupan
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